LIONS CLUBE RIO DE JANEIRO
ILHA DO GOVERNADOR

Filiado & Associa¢#o InternacionaFde Lions Clube <

ESTATUTO
TITULO |

DO NOME, JURISDICAO F. EMBILEMAS.

Art. | - Lions Clube Rio de Janeiro 1lha do Governador é uma sociedade civil, sem
fins lucrativos, de duragfio indeterminada, com sede & Estrada do Galefio; n° 3.000 na Ilha do
Governador, na cidade do Rio de Janeiro, filiada & Associa¢fio Internacional de Lions Clubes cujo

-estatuto, regulamentos, instru¢des e recomendagdes observara fielmente.

§ tnico — Os limites territoriais deste clube sdo toda a 1lha do Governador e as ilhas
que formam a Cidade Universitaria.

Art. 2 - O emblema e as cores do Clube sdo os da Associagdo Internacional.

TITULO 1T
DOS OBJETIVOS

Art. 3 - Os objetivos do Clube sdo:

a) congregar cidaddos representativos de diversas categorias profissionais e uni-los -

pelos tagos da amizade, do companheirismo e da compreensdo mutua;

b) promover e estimular a cooperagdo de todos para o bem estar e progresso civico,
moral, cettural e material da comunidade e para obras de assisténcia social;

c) incentivar o estudo e a préatica dos principios da boa cidadania, assim como o
espirito de respeitosa consideragdo entre os povos do mundo, mediante estudo dos problemas das
relagdes internacionais;

_ d) proporcionar condigdes favoraveis para livre discussdo de todos os assuntos de
interesse publico, excetuando-se os da politica partidaria e do sectarismo religioso;

e) encorajar a eficiéncia e promover altos valores éticos no desempenho dos
negocios e das profissdes.

Art. 4 - E vedado ao Clube:
a) discutir politica partidaria e sectarismo religioso;
b) apoiar ou combater candidatos & cargos pubiicos;

c) tomar parte em qualquer movimento que n3o esteja de acordo com os seus
objetivos;




d) solicitar fundos a outros Clubes;
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e) praticar ou apoiar atos de discriminago de raga, credo,: sexo:e 'p:'r'tadorea: dzgf-

necessidades especiais.

Art. 5 - O Clube niio visara beneficios ou vantagens pessoais para os seus associados
e n3o permitird aos mesmos servirem-se dele em proveito de suas aspiragdes particulares, politicas
ou de outra fndole.

TITULO NI
DA ORGANIZACAO
Art. 6 - Constituem os poderes do Clube:
a) Assembléia Geral
b) Diretoria
¢) Conselho Consultivo.

Art. 7 - A Diretoria sdo subordinados Comissdes Administrativas e de Atividades
previstas no Estatuto de Lions Internacional e as que se fizerem necessarias.

Art. 8 - Nenhum dos membros de quaisquer 6rgdos terd remuneracdo pelo exercicio
de seus cargos.

TiTULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 9 - A Assembléia Geral é o orgdo supremo e é constituida por todos os
Associados Ativos em pleno gozo dos seus direitos sociais. O niimero minimo de participantes

exigido em primeira convocagfo, ¢ de metade mais um dos Associados presentes e em segunda
convocagio com qualquer nimero, ap6s decorridos trinta minutos da primeira convocagdo.

§ tinico — As decisdes serdo sempre tomadas pr maioria de votos.

Art. 10 — A Assembléia Geral se reunira, ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Consultivo
ou por um tergo dos Associados Ativos em pleno gozo dos seus direitos. :

§ 1° - As Assembléias Ordinarias serdo dedicadas ao desenvolvimento do companheirismo e
a0s assuntos de interesse da comunidade;

§ 2° - As Assembléias Extraordinarias, que deverdo ser convocadas com um minimo de
cinco dias de antecedéncia, deliberardo, exclusivamente, sobre os assuntos constantes de aviso de

convocacgio.
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Art. 11. Compete privativamente a Assembléia Geral:

I- eleger os administradores; RIS P
11- destituir os administradores; : e
HlI- aprovar as contas;

1V- alterar o estatuto.

Paragrafo tnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos 11 e IV ¢ exigido o
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim,
nfo podendo ela deliberar, em primeira convocago, sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes.

Art. 12. A convocagio da assembléia geral far-se-4 na forma do estatuto, garantido a
um quinto dos associados o direito de promové-la.

TiITULO V
DA DIRETORIA

Art. 13 - A Diretoria é constituida de: Presidente, Ex — Presidente Imediato, 1° Vice-
Presidente, 2° Vice-Presidente, 3° Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Diretor Social, Diretor
Animador, Diretor de Associados e quatro Diretores Vogais.

§ unico — Poderdo ser eleitos na mesma ocasidio um Secretario e um Tesoureiro
Adjunto.

Art. 14 — A Diretoria realizara pelo menos duas reunides ordinarias mensalmente em
hora e local determinados pela mesma.

§ 1° - Realizard reunides especiais quando convocadas pelo Presidente ou por
solicitagdio de cinco (5) ou mais membros da Diretoria, em hora e local determinados pelo

Presidente;

§ 2° - Em qualquer reuniio da Diretoria, constituird quorum a presenga de metade
mais um. Exceto quando previsto de outra forma, os atos de uma maioria absoluta dos membros da
Diretoria presentes a uma reuniio especial da mesma, representardo os atos e decisdes de toda a
Diretoria.

Art. 15 — A Diretoria compete além dos deveres e poderes expressos e subentendidos
em outras partes deste Estatuto e Regulamentos, a Diretoria terd os seguintes deveres:

a) Constituird o corpo executivo do Clube, por meio de seus dirigentes, sera
responsavel pela execucdo das normas e atividades aprovadas pelo Clube. Todos os assuntos e
programas de a¢do do Clube serio primeiramente discutidos e preparados pelas respectivas
Comissdes, pela Diretoria que os aprovara excetuam-se os que se fizerem necesséarios encaminhar a
Assembléia Geral ordindria ou extraordinaria,
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b) Automaré todas as despesas e ndo comralr(\ divrda al;,uma que ceda a receita do

programa de acfio muomndo pelo Clube; L :: : : :

¢) Tera o direito de modificar, anular ou revogar a acio de qualquer dirigente ou
membro de Comissdes deste Clube;

d) Deliberara sobre os orgamentos administrativos e de atividades, fiscalizando sua
cessdo;

e) Resolvera sobre a admissdo e excluso de associados;

f) Far4 revisar os livros, contas e transagdes do Clube anualmente ou com maior
freqiiéncia, segundo seu critério e podera pedir uma prestagdo de contas ou fazer revisar a aplicago
de qualquer dirigente, Comiss3o ou Associado.

Qualquer-associado do Clube que esteja em dia com suas obrigagdes podera examinar tal revis&o ou
prestagio de contas mediante pedido, em hora e local razoavel,

g) Designar4, segundo recomendago da Comissdo de Finangas, um banco ou bancos
para o depdsito dos fundos do Clube;

h) Determinara a garantia necessaria para a fianga de qualquer dirigente do Clube;

i) N#o autorizara nem permitira o uso para fins administrativos da renda liquida de
campanhas ou atividades do Clube, para as quais os fundos tenham sido angariados do piblico;

j) Recebera os relatorios e as recomenda¢des das Comissdes permanentes ou
especiais de todos assuntos concernentes a novos programas e a novas diretrizes com estudo para
aprovacdo da Diretoria, que podera ou ndo enviar & Assembléia Geral,

1) Indicara e nomeara os Delegados e Suplentes para as Conveng¢des Internacionais,
dos Distritos Multiplos, Distritais e FOLAC (Férum Latino — Americano e do Caribe),

m) Convocara elei¢des para preencher cargos vagos no seu quadro se necessario.

TITULO V1
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 16 — O Conselho Consultivo é o 6rgédo superior de consulta e assessoramento do

Clube para todos os fins e sera integrado por no maximo quinze (15) Membros Ex- PreSIdentes do -

Lions Clube Rio de Janeiro Ilha do Governador, Ativos no gozo dos seus direitos.

§ 1° - O Presidente do Conselho Consultivo serd sempre o Associado Ativo mais
antigo no Clube que tenha exercido a Presidéncia do mesmo;

§ 2° - O Conselho Consultivo reunir-se-a com fungdo deliberativa, por convocag&o
do Presidente, do Presidente do Clube, da Assembléia Geral ou por um tergo.

Dos seus Membros e com fungdo de assessoramento reunir-se-a sempre que se fizer
necessario, obedecendo-se 4 forma de convocagfo prevista no Art. 10 deste Estatuto,
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§ 3° - Ao Conselho Consultivo compete e exercer a fungio ‘da Comisstio* de
Indicagio para elei¢des das Diretorias.
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TITULO VII
DOS ASSOCIADOS

Art. 17 — Podera ser Associado do Clube qualquer pessoa maior, capaz, sem
distingZo de raca ou credo, de bom caréter e boa reputago, dedicada a atividade idonea, que faga
parte de um lar respeitavel e possua situa¢io econdmica estavel.

§ Unico - E expressamente vedado ao Associado:

a) Servir-se do Clube em beneficio de suas aspirages particulares ou de outra

indole;
b) Convidar candidatos a Associados ou lhes dar ciéncia de que foram propostos,

antes de receber a comunicagfo oficial favoravel da Diretoria;
c) Pertencer a mais de um Lions Clube simultaneamente, ou a outra associa¢fio

congénere ou similar, exceto no caso de associado emérito ou honorario.

Art.18— Sdo as seguintes as categorias de Associados: Ativos, Forineos, Vitalicios,
Honorarios, Privilegiados e Eméritos.

§ tnico — Associados Fundadores sdo os que assinaram a ata de fundagfio e a Carta
Constitutiva.

Art. 19 — Associados Ativos sdo os que residem ou exercem atividades dentro dos
limites territoriais do Clube.

§ 1° - Os Associados Ativos serdo classificados de acordo com as atividades que
exergam,; ’

§ 2° - Os Associados Ativos que ndo exer¢am cargo na Diretoria, no Distrito ou na
Associagdo Internacional, pertencerdo, obrigatoriamente, a algumas das Comissdes do Clube.

Art. 20 — O Associado Ativo que tenha pertencido ao Clube ou a varios Lions
Clubes, pelo menos durante 20 anos, receber4 o titulo de Associado Ativo Veterano.

Art.21- O Associado Ativo Veterano que houver prestado servigos relevantes ao seu
Clube, a sua comunidade ou & Associagdo Internacional podera receber o titulo de Associado Ativo
Vitalicio; podera também, receber este titulo, qualquer.

associado do Clube que tenha mantido filiagdo continua por 15 ou mais anos e que
tenha pelo menos 70 anos de idade ou que esteja com enfermidade grave. Para concess3o deste
titulo é necessario que:

a) Sejarecomendado a Associagdo Internacional;

b) Seja feito pagamento a Associagdo de soma determinada por Lions Internacional, fdf?’""
efetuado por este Clube em lugar de todas as futuras quotas devidas & Associagdo, e aprovagdo da

4/
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Diretoria Internacional. Poder4 o Clube determinar quotas e obrigagdes a que-se, fizerem necessarias
e adequadas; ,

§ 1° - O Associado Vitalicio tera todos os privilégios de:/iss;)ciadé A.twodesdq qaé

cumpra com todas as obrigagdes atinentes a essa categoria de Associado; "*

§ 2° - Um Associado Vitalicio que se mudar e receber convite para ingressar em
outro Lions Club, automaticamente tornar-se-4 Associado Vitalicio do dito Clube.

Art. 22 — Associados Forineos sfio os que se ausentarem do territério do Clube ou
aqueles que, por enfermidade, ou razdes legitimas, ndo possam assistir regularmente as reunides e
que desejam manter sua filiaco ao Clube, e aos quais a Diretoria queira conferir esta categoria.
Semestralmente esta categoria serd revisada pela Diretoria do Clube. O Associado Forfineo nfio
pode ocupar cargo e nfio tem direito a voto em reunides, convengdes distritais ou internacionais ou’
nacionais, entretanto, deveré pagar todas as quotas cobradas pelo Clube, as quais incluirfio
obrigagdes das taxas distritais e internacionais.

Art. 23 - Associados Honorarios sio os que, por relevantes servicos prestados a
comunidade, ou ao Clube, em cujo territério residem, merecam essa honoraria.

§ unico — A outorga do titulo de Associado Honoréario dependera de aprovagéio
prévia da Diretoria do clube.

Art. 24 - Associados Privilegiados sio os que pertenceram ao quadro de Associados
do Clube e que por motivos de saude, idade muito avangada ou outra razdo legitima ndo puderam
permanecer como Associados Ativos, apés 15 ou mais anos de atividades. O Associado
Privilegiado pagara todas as quotas que o Clube determinar, inclusive as taxas distrital e
internacional, entretanto nio tera direito de exercer cargos na Diretoria, no Distrito ou na Diretoria
Internacional e ndo exercera o direito de voto.

Art. 25 — Associados Eméritos sdo pessoas fisicas ou juridicas que, a critério da
Assembléia Geral, tenham prestado relevantes servigos ao Clube e permanecam fazendo jus a
disting&o. O Clube terd no maximo 10 (dez) revisados anualmente, ndo possuindo direito a voto. -

TITULO VI
DA ADMISSAO E PERDA DO TITULO DE ASSOCIADO DO CLUBE

Art. 26 — A admissdo de Associado sera feita mediante convite, depois de aprovada a
proposta apresentada por Associado do Clube ou de outro Clube. O processamento da proposta far-
se-4 sob absoluto e rigoroso sigilo.

Art. 27 — A proposta sera apresentada ao Secretario, que a encaminhara ao Diretor de
Associados, o qual, reunido com a Comissdo de Associados ap6s meticulosa andlise sigilosa, a
devolvers com as recomendacdes convenientes. Devera ser utilizado ser utilizado o formuléario
proprio fornecido pelo escritorio internacional, e sera assinado por um Associado em dia com suas
obriga¢des que agira como padrinho.

Art. 28 — A Diretoria, em reunido privativa, aprovara ou ndo a proposta.

§ 2° - A proposta que receber um voto contrario sera submetida a segunda votacdo,
transcorrido o prazo minimo de quatorze dias;

*
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§ 3° - Ser4 aprovada a proposta que receber somente um voio tontraric na segurida

votag#o.

Art. 29 - A readmissfio de Associados obedeceré s t\iqs('u:zis‘ :norm.’;s dd Hd_missa:'o. 0
Associado readmitido sera considerado Associado novo. T 24

Art. 30 — A indicagdo de um Associado procedente de outro Clube obedecera as
normas de transferéncia

Art. 31 — A demissdo de Associado, devera ser pedida por escrito & Diretoria que a
conceders ou ndo. A concessdo de demissdo solicitada pelo associado somente sera concretizada
cumpridos os seguintes requisitos:

a) quitagdo de qualquer débito do associado para com o clube;
b) Restituigio de todos os fundos e patriménios do clube;
¢) devolugio pelo associado do emblema e outras insignias do clube e da

Associacdo Internacional de Lions Clube;
d) destituigio do direito ao uso do nome de “Lions™, como compromisso moral.

Art. 32— Serd excluido do Clube qualquer Associado que haja infringido os
principios e normas do leonismo, mediante aprovacdo de dois tergos da Diretoria.

. Art 33 — Sera excluido o Associado que, dentro do prazo de sessenta dias da
notificagfo, deixa de cumprir suas obrigagdes pecuniarias para com o Clube.

Art. 34 — Sera excluido do Clube, pelo voto de dois ter¢os da Diretoria, o Associado
Ativo que faltar a quatro reunides consecutivas e ndo se justificar a critério da Comissdo de

Freqiiéncia.

§ tunico — O disposto neste artigo ndo se aplica aos Associados Veteranos e
Vitalicios.

Art. 35 — As decisdes da Diretoria sobre admissdo, demissdo e exclusdo de .
Associados sdo inapelaveis, salvo nas hipoteses previstas pelos artigos 31 e 32, em que, no prazo de
quatorze dias, contados da notificagdo do excluido, podera este recorrer & Assembléia Geral. :

TITULO IX
DA CONTRIBUICAO DOS ASSOCIADOS

Art. 36 — As joias e as mensalidades serfio estabelecidas pela Assembléia Geral,
mediante proposta da Diretoria, de acordo o or¢gamento apresentado pela Comissdo de Finangas.

Art. 37 — O Clube cobrar4 joias de admissdo e readmissdo na forma do Regimento
Interno.

Art. 38 — Todos os Associados, exceto os Honorarios e Eméritos, estdo obrigados ao
pagamento de mensalidade. :

Art. 39 — Das joias e mensalidades recebidas de cada Associado, o Clube reservara a

importéncia necessaria a ser paga ao Distrito e a Associagdo Internacional de Lions Clube.
‘7)/’
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TITULO X e A R
DAS ELEICOES AT

Art. 40 — S6 derfio votar e ser votados os Associados Ativos e Vitalicios quites como

Clube.

Art. 41 - O voto serd pessoal, direto e secreto.

§ unico — Na Assembléia Geral de elei¢do da Diretoria, ser4 eleito o terceiro (3°)
Vice-Presidente para completar o quadro sucessério, considerando-se que os primeiros (1°) e
segundo (2°) Vice-Presidentes, tenham sido eleitos em pleitos de anos anteriores.

Art. 42 — A elei¢do da Diretoria sera feita do seguinte modo:

a) no més de fevereiro de cada ano, a Diretoria solicitar4 ao Conselho Consultivo do
Clube que tem a fung¢dio de Comissdo de Indicagio para organizar a relago dos Associados, que
reputar mais credenciais para os respectivos cargos eletivos, apresentando-os & Assembléia Geral,

b) essa Assembléia Geral sera celebrada no més de marco, em lugar, dia e ora
designados pela Diretoria. E condigdo indispensavel para sua realizagiio que o Secretario convoque,
para esse fim e por escrito, todos os Associados, com antecedéncia minima de quatorze (14) dias;

c) a Assembléia Geral escolher4 os candidatos para todos os cargos da Diretoria.
Serdio considerados candidatos todos os que, indicados pela Comissdo ou apresentados nessa
Assembléia obtiverem, pelo menos, vinte e cinco por cento (25%) dos votos;

d) na primeira quinzena do més de abril, em lugar, dia e hora previamente
designados pela Diretoria, realizar-se-a a Assembléia Geral para eleicdo da Diretoria, na qual
somente podero ser votados os candidatos escolhidos conforme o estabelecido na letra “c” deste

artigo,

e) é condigio indispensavel para realizagdo desta Assembléia que o Secretario avise,
por escrito, todos os Associados,com antecedéncia de quatorze (14) dias, pelo menos, enviando
também os nomes dos candidatos escolhidos.

Art. 43 — Quando houver candidato unico que concorra um cargo determinado e
supervenientemente fique impedido de ser eleito, a escolha do novo candidato far-se-a pelo mesmo
processo estabelecido no artigo anterior.

Art. 44 — A Diretoria eleita anualmente tomara posse até a primeira Assembléia
Geral de julho e exercera o mandato por um ano ou, eventualmente, até a posse da Diretoria que a

suceder:
§ unico — Os Diretores Vogais exercerdo o seu mandato por dois (2) anos.




Lanhan b

~ TITULO XI
DOS DIRETORES
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Art. 45- Ao Presidente que é o lider executivo do Clubecompete: *.° % " P

a) representa-lo em Juizo ou fora dele;

b) convocar e presidir todas as reunides do Diretoria o Assembléias normais e -

especiais normais e especiais do Clube;

¢) nomear as Comissdes permanentes e especiais do Clube e como membro nato

cooperara cm seus Presidentes para assegurar seu bom funcionamento e apresentacio regular dos -

relatorios;

d) providenciara para que as elei¢des sejam devidamente convocadas avisadas e
realizadas;

e) tomaré parte no Comité Assessor do Governador do Distrito como membro ativo
na Divisfio a que pertence o Clube;

f) exercera o voto de desempate (Minerva).
Art. 46 — Ao Ex-Presidente Imediato compete:

a) juntamente com os demais Ex-Presidentes do Clube dar4 as boas vindas aos
Associados, visitantes e autoridades que comparecam as reunides do Clube e representard
oficialmente o Clube dando as boas-vindas a todos os cidaddos abnegados que cheguem a
comunidade servida pelo Clube;

b) assumira dire¢io do Clube, na falta ou impedimento do Presidente ou dos Vice-
Presidentes.

Art. 47 — Aos Vice-Presidentes compete:

a) se houver impedimento por alguma razdo do Presidente desempenhar suas
fungdes, seu posto sera ocupado pelo Vice-Presidente que vier a seguir na escala, o qual tera a
mesma autoridade do Presidente;

b) coordenar o funcionamento das Comissdes que lhes forem designadas sob a
diregdo do Presidente.

Art. 48 — Ao Secretario que é o elemento de ligagdo entre o Clube, o Distrito, a
Associagdo Internacional, o FOLAC, as Autoridades, e comunidade sob a supervis3o e dire¢iio do
Presidente, compete:

a) enviar regularmente informes mensais e outros relatorios nos formuldrios
proprios, assim como outras informagdes solicitadas pela Diretoria Internacional, Distrito e

Escritorios;

b) comparecer obrigatoriamente ao Comité Assessor do Governador do Distrito
como membro efetivo;
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¢) ter a seu cargo e manter os registros gerais deste Clube, inclusive as atas das

reunides do Clube e da Diretoria; registros de freqiiéncias, nomeag#o, de Comissdes, eleigdes;:
classificagdes, enderegos e telefones dos Associados; contas dos ‘Assoeciados® e- régistros :dos"-:

~ recebimentos e gastos do Clube;

d) fornecer extratos {rimestrais ou semestrais a cada Associado por quotas e outras
obrigagdes financeiras relacionadas com dividas para com 0 Clube, recebendo-as e entregando-as
a0 Tesoureiro mediante recibo;

e) prestar fianga para o leal desempenho de seu cargo, na soma e com as garantias
determinadas pela Diretoria do Clube;

f) determinar e distribuir as atividades do Secretario Adjunto, se houver.
Art. 49 -- Ao Tesoureiro compete:

a) receber todas as somas do Secretario e outras fontes e deposita-las em banco
recomendados pela Comisso de Financas e aprovados pela Diretoria,

b) efetuar pagamentos das obrigagdes do Clube somente com autorizagdio da
Diretoria. Todos os cheques e comprovantes devem ser assinados pelo Tesoureiro e outro dirigente,
determinado pela Diretoria;

c) ter a seu cargo e manter registros gerais dos recebimentos e gastos do Clube;

d) preparar e submeter extratos financeiros mensais e semestrais ao escritorio

internacional e a Diretoria do Clube;

e) comparecer obrigatoriamente a0 Comité Assessor do Governador como membro
efetivo,

f) prestar fianga para o leal desempenho de seu cargo na soma e com as garantias
determinadas pela Diretoria do Clube. -

Art. 50 — Ao Diretor Social compete:

a) ter a seu cargo e responsabilidade os objetos de propriedade do Clube,tais como
bandeiras estandartes, sino, martelo, quadros de insignias, troféus etc.;

b) atuar como oficial de ordem das reunides;
c) providenciar para que todos os presentes estejam bem acomodados;

d) distinguir os boletins e informativos circulares e literatura que as reunides de
Diretoria e Assembléia requeiram;

e) dar atengdo especial aos Associados novos a fim de que se sentem com diferentes
grupos em cada reunido de modo a se familiarizarem com todos 0s integrantes do Clube. ’

Art. 51 — Ao Diretor Animador compete:

a) promover a harmonia, o companheirismo, a animag3o e o entusiasmo nas
reunides, por meio de jogos e brincadeiras aos companheiros do Clube;

3
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b) nenhum Associado poderd eximir-se da decisdo do Diretor Animador de impor
multas, desde que esta nfo exceda em valor o equivalente a dez. por cento do valor da mensalidade.
do Clube e que nenhum Associado seja multado mais de duas (2) vezes em cada retmido; e

c) o Diretor Animador no podera ser multado a ndio ser pelo voto unénime de todos
os Associados presentes. O dinheiro arrecadado pelo Diretor Animador serd entregue
imediatamente ao Tesoureiro mediante recibo.

Art. 52 — Ao Diretor de Associados que serd também o Presidente da Comissdo de
Associados, compete:

2) desenvolver um programa de aumento de Associados especificamente para o
Clube, o qual deve ser apresentado a Diretoria para aprovagdo,

b) incentivar, regularmente nas reunides do Clube, o recrutamento de Associados de
qualidade, ‘

c) preparar e implementar sessdes de orientagio,

d) apresentar & Diretoria do Clube sugestdes sobre como reduzidas perdas de .

Associados;

e) coordenar os esfor¢os com as demais Comissdes do Clube a fim de alcangar os
objetivos destas atribuigdes; ‘

f) servir como membro da Comissdo de Associados em nivel de divisdc e
comparecer ao Comité Assessor do Governador.

Art. 53 — Aos Diretores Vogais compete:

a) sempre que convocados pelo Presidente desempenhar as fungdes que lhes forem
determinadas;

b) substituir a qualquer cargo que se fizer necessario;

§ unico — Os Associados que compordo este quadro de Diretores, deverdo ser
escolhidos entre os mais experientes e que ja tenham exercido fungdes que lhes permitam a
qualificagdo.

TITULO XII
DO ESTATUTO E DO REGULAMENTO INTERNO

Art. 54 — Este Estatuto s6 podera se modificado com a aprovagio da Assembléia
Geral do Clube, mediante parecer da Comissdo de Estatuto e Regulamentos.

§ 1° - A proposta devera ser de iniciativa de pelo menos vinte por cento (20%) dos

Associados Ativos, ou ter sido aprovada por dois tergos (2/3) da Diretoria, e ter recebido parecer da

Comissio de Estatuto e Regulamentos;

§ 2° - A proposta devera, igualmente, ser aprovada por uma Assembléia Geral
convocada especialmente com este obj etivo.

———




Ar. 55 O Clube adotard o Regimento Interno que for aprovado pela Assembldia
Geral especial do Clube.

TITULO XINI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. S6 - Os Associados nfio respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagBes contraidas pelo Clube.

Art. 57 — O Clube s6 podera pretender a sua dissolucdo com a aprovagio de trés
quartos (3/4) da totalidade dos associados especialmente convocados com antecedéncia minima de
quatorze (14) dias, para deliberar a respeito.

§ tunico — Dissolvido o Clube nos termos deste artigo e satisfeitas todas suas
obrigagdes, o seu patrimdnio sera destinado a uma entidade beneficente devidamente registrada no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no Conselho Nacional de Assisténcia Social, escolhida
na reunidio de dissolugfo, e sera providenciada a devolugdo a Associacfo Internacional de Lions

Clubes da Carta Constitutiva e dos Emblemas e Distintivos.

Art. 58 — O Clube terd uma Comenda de Honra, “O FUNDADOR”, que constara de
uma medalha com as esfinges do Ledo Pescador, simbolo do Clube e do primeiro (1°) Presidente do
Clube, seu principal fundador (Jodo Henrique de Oliveira e Silva).

§ 1° - Havera uma ordem hierarquica no seu regulamento proprio;

§ 2° - Da distin¢do para Concessdo desta Comenda que preenchera o curriculo de
qualquer pessoa que a possuir, s6 podera ser outorgada se forem satisfeitos todos os quesitos

impostos pelo regulamento especialmente elaborado para tao significativa Ordem.

§ 3° - A Comenda a que se refere o caput do presente artigo sera outorgada a
personalidades que representem, de forma significativa agdes julgadas merecedoras pela

Assembléia Geral por relevantes servigos prestados a comunidade e/ou a0 movimento leonistico.

Art. 59 — O presente estatuto entra em vigor no dia 02 de abril de 2004, data de sua
aprovagdo uninime pela Assembléia Geral, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 01 de abril de 2004.
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